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TEIL C

ERSTER ABSCHNITT
Allgemeine Bestimmungen
§ 31
Allgemeines
Soweit in den nachfolgenden Paragrafen des Teil C kein Hinweis auf die Rechtsgrundlage gege-

ben ist, beziehen sich die Paragrafen auf die Anlage 7 der Satzung der Deutschen Rentenversi-
cherung Knappschaft-Bahn-See.

§ 32
Aufsicht
Die Aufsicht Uber die Renten-Zusatzversicherung fihrt das Bundesministerium fir Verkehr und
digitale Infrastruktur.
§33
Genehmigung, Satzungsanderungen

(1)  Der Teil C dieser Satzung und ihre Anderungen bediirfen der Genehmigung durch das Bun-
desministerium fur Verkehr und digitale Infrastruktur.

(2) Satzungsanderungen erstrecken sich auch auf die bestehenden Versicherungsverhaltnisse
und die bewilligten Renten, wenn das Gegenteil nicht ausdricklich angeordnet wird.
§ 34
Aufgaben der Vertreterversammlung

§ 10 Nummern 14, 17 - 19 finden keine Anwendung.

§ 35

Aufgaben des Vorstandes

§ 14 Satz 3 Nummern 7, 13-17, 19, 20, 27 - 30 finden keine Anwendung.

§ 36

Aktenfiihrende Dienststellen

Die Stellen der Deutschen Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See, denen die Durchflihrung
der Rentenzusatzversicherung obliegt, werden als aktenfihrende Dienststellen bezeichnet
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§ 36a
Versichertensprecher

Die Bestimmungen des § 137 gelten sinngemalfi.

§ 37 und § 38

weggefallen

ZWEITER ABSCHNITT

Mitgliedschaft

§ 39 bis § 43
weggefallen
§ 43a
Anwendbare Vorschriften

Die Regelungen zur Pflichtmitgliedschaft und zum Versicherungsverhaltnis (§§ 38 bis 43) ergeben
sich aus der Satzung Teil C in der bis zum 30.09.2005 gultigen Fassung.

DRITTER ABSCHNITT

Beitrdge

§ 44 bis § 48
weggefallen
§48a
Anwendbare Vorschriften

Die Regelungen zu den Beitragen und den damit einhergehenden Vorschriften (§§ 44 bis 48) er-
geben sich aus der Satzung Teil C in der bis zum 30.09.2005 gultigen Fassung.
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§49
Beitragserstattungen

'Soweit ein Mitglied keinen Anspruch auf eine unverfallbare Versorgungsanwartschaft nach
dem Gesetz zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung vom 19.12.1974 erworben
hat, werden ihm 90 v.H. der aus eigenen Mitteln geleisteten Beitrdge nach naherer Bestim-
mung des Vorstandes erstattet”), wenn es

aus der Abteilung B ausscheidet oder seine Anwartschaft erlischt,
eine Zusatzrente nicht erhalt.

2Der Antrag kann nicht widerrufen werden. *Das Recht, die Beitragserstattung zu beantra-
gen, erlischt mit Vollendung des 69. Lebensjahres?. “Hat der Berechtigte den Antrag nicht
gestellt, so kdnnen nach seinem Tode innerhalb von zwei Jahren die Hinterbliebenen den
Antrag stellen, die Anspruch auf Zusatzrente gehabt hatten, wenn der Berechtigte als Mit-
glied gestorben ware. °Die Zahlung an einen Hinterbliebenen befreit die Bundesbahn-
Versicherungsanstalt von der Zahlungspflicht gegentiber den anderen Hinterbliebenen.

1Stirbt ein Mitglied vor Erflllung der Wartezeit, so werden die von ihm aus eigenen Mitteln
geleisteten Beitrage den Hinterbliebenen erstattet, die bei Erflllung der Wartezeit zusatzren-
tenberechtigt gewesen waren. 2Abs. 1 gilt entsprechend.

'Wird ein Mitglied durch Aufnahme in eine Anwarterliste fir eine Beamtenlaufbahn versiche-
rungsfrei, so entsteht ein Anspruch auf Beitragserstattung nur, wenn es als Beamtenanwar-
ter in der Anwarterliste gestrichen und nicht wieder Pflichtmitglied wird. 2Wird ein Mitglied
nach Aufnahme in eine Anwarterliste oder unmittelbar in das Beamtenverhaltnis Gbernom-
men, so werden ihm nach naherer Bestimmung des Vorstandes die Beitrage erst bei Anstel-
lung zum Beamten auf Lebenszeit erstattet. 3Erstattet wird die Halfte®) der nach dem
20.06.1948 (Wahrungsstichtag) von ihm selbst geleisteten Beitrage. “Der Anspruch auf Bei-
tragserstattung erlischt mit Vollendung des 69. Lebensjahres.

Scheidet ein Beamter, der friiher Mitglied der Abteilung B war, aus der Beschéftigung bei
der Deutschen Bundesbahn aus, ohne dass ihm oder seinen Hinterbliebenen Beamtenver-
sorgung oder Zusatzrente aus der Abteilung B gewahrt wird oder ohne dass er wieder
Pflichtmitglied wird, so werden ihm die Beitrage entsprechend den Bestimmungen des Abs. 1
erstattet. ®Dabei sind die nach Satz 2 erstatteten Beitrage anzurechnen.

'Der Antrag auf Beitragserstattung kann nicht auf einen Teil der Beitrdge beschrankt werden.
2War dem Mitglied bereits friiher eine Zusatzrente gewahrt, so sind von der Erstattung die
Beitrage ausgeschlossen, die der Festsetzung der Zusatzrente zugrunde gelegt worden wa-
ren. *Sind wahrend der Mitgliedschaft sonstige Leistungen gewahrt worden, so ist deren
Wert anteilig auf die zu erstattenden Beitrage anzurechnen.

Mit der Beitragserstattung erléschen alle Rechte aus diesen Beitragen.

Bei Streit Uber Beitragserstattungen wird im Verfahren nach den §§ 68 und 69 entschieden.

Anm. 1

a) 'Fur Zeiten vor dem 01.01.1924 werden Pauschalbetrage erstattet, und zwar

20,00 RM, wenn die Mitgliedschaft vor dem 01.01.1914
10,00 RM, wenn die Mitgliedschaft in der Zeit vom 01.01.1914 bis 31.12.1923
begann.
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b) 2Fir die Zeit vom 01.01.1924 an bis 30.06.1942 richtet sich die Erstattung nach der Renten-
klasse, zu der zuletzt Beitrage entrichtet wurden.
3Fir jeden vollen Monat werden erstattet

in Rentenklasse 1-3 2,20 RM
in Rentenklasse 4 -6 4,00 RM
in Rentenklasse 7 -9 5,00 RM
in Rentenklasse 10 -12 6,00 RM.

c) “Von den seit 01.07.1942 - 31.12.1972 im Beitragsnachweis und ab 01.01.1973 im Versicher-
tenkonto Abteilung B eingetragenen Entgelten werden erstattet aus Pflichtbeitragen fur die Zeit

vom 01.07.1942 bis 31.12.1951 2,2 v.H. des Entgelts
vom 01.01.1952 bis 31.12.1957 2,7 v.H. des Entgelts
vom 01.01.1958 bis 30.04.1966 1,8 v.H. des Entgelts
vom 01.05.1966 bis 30.06.1972 2,07 v.H. des Entgelts
vom 01.07.1972 bis 30.06.1973 1,395 v.H. des Entgelts
vom 01.07.1973 bis 31.07.1979 0,72 v.H. des Entgelts

aus freiwilligen Beitragen fur die Zeit

vom 01.07.1942 bis 31.12.1951 6,5 v.H. des Entgelts
vom 01.01.1952 bis 31.12.1957 8,1 v.H. des Entgelts
vom 01.01.1958 bis 30.04.1966 5,4 v.H. des Entgelts
vom 01.05.1966 an 6,21 v.H. des Entgelts.

°Bei der Erstattung der Beitrage sind als Beitragsbemessungsgrenzen zu beachten

vom 01.07.1942 bis 31.08.1947 600,00 RM monatlich
vom 01.09.1947 bis 31.05.1949 300,00 RM/DM monatlich
vom 01.06.1949 bis 31.08.1952 600,00 DM monatlich
vom 01.09.1952 bis 31.05.1956 750,00 DM monatlich
vom 01.06.1956 bis 31.05.1967 1800,00 DM monatlich.

®In der friiheren franz6sischen Zone galt auch in der Zeit vom 01.09.1947 bis 31.05.1949 eine Bei-
tragsbemessungsgrenze von monatlich 600,00 RM/DM.

"Zur damaligen franzésischen Zone gehorten das heutige Rheinland-Pfalz, die Regierungsbezirke
Sud-Baden und Sud-Wdarttemberg sowie der Kreis Lindau.

®Bei libergeleiteten Beitragen (vgl. § 48) sind 90 v.H. des Arbeitnehmeranteils zu erstatten.
°Die bis zum 20.06.1948 in RM geleisteten Beitrage werden in DM im Verhaltnis 10:1 erstattet.
%/on eigenen Nachversicherungsbeitrdgen ohne Zinsen, die vor dem 01.10.1950 geleistet worden

sind, und von Anwartschaftsbeitragen werden 90 v.H. erstattet.

""Von den zur friheren EBVA Saarbriicken in der Zeit vom 20.11.1947 bis 05.07.1959 in franzosi-
scher Wahrung entrichteten Beitragen werden im Verhaltnis 100:1 erstattet:

2Aus Pflichtbeitragen fir die Zeit

vom 20.11.1947 bis 31.03.1956 2,2 v.H. des Entgelts
vom 01.04.1956 bis 05.07.1959 3,15 v.H. des Entgelts
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aus freiwilligen Beitragen fur die Zeit

vom 20.11.1947 bis 31.03.1952 6,5 v.H. des Entgelts
vom 01.04.1952 bis 31.03.1956 7,8 v.H. des Entgelts
vom 01.04.1956 bis 05.07.1959 9,0 v.H. des Entgelts.

3Bei der Erstattung der Beitrage sind als Beitragsbemessungsgrenzen zu beachten

vom 20.11.1947 bis 30.04.1948 17 000,00 frs monatlich
vom 01.05.1948 bis 31.12.1950 25 000,00 frs monatlich
vom 01.01.1951 bis 31.08.1951 30 000,00 frs monatlich
vom 01.09.1951 bis 31.12.1955 39 000,00 frs monatlich
vom 01.01.1956 bis 31.03.1956 45 000,00 frs monatlich
vom 01.04.1956 bis 31.08.1957 60 000,00 frs monatlich
vom 01.09.1957 bis 05.07.1959 180 000,00 frs monatlich.

“Der errechnete Betrag wird fiir die Auszahlung auf 10 Pf nach oben gerundet.
Anm. 2

'Der Anspruch auf Beitragserstattung entsteht erst, wenn der Antrag gestellt wird. 2Fir den Antrag
besteht eine Ausschlussfrist; diese endet mit Vollendung des 69. Lebensjahres des Mitglieds bzw.
zwei Jahre nach dem Tode des Berechtigten. *Das Recht, den Antrag zu stellen, kann weder ab-
getreten noch gepfandet werden. “Nur der zu erstattende Betrag kann gepfandet werden; die
Pfandung bleibt aber erfolglos, solange der Berechtigte keinen Antrag auf Erstattung der Beitrage
gestellt hat (vgl. auch die Beitragserstattung an die Eisenbahn-Sparkassen - Rundverfligung Nr.
69/1967 und an die DB bei Lohniberzahlungen - Rundverfigung Nr. 39/1962).

SIst der Berechtigte verstorben und hat er bereits einen Antrag gestellt, so ist damit der Antrag
wirksam geltend gemacht. ®Ein Hinterbliebener braucht daher nicht nochmals einen Antrag zu stel-
len. "Die BVA erstattet die Beitrage an einen der Hinterbliebenen, der zusatzrentenberechtigt ge-
wesen ware. 8lst der Berechtigte verstorben, ohne den Antrag gestellt zu haben, so kann die Er-
stattung von jedem der Hinterbliebenen beantragt werden, die zusatzrentenberechtigt gewesen
waren.

Anm. 3
"Won den im Beitragsnachweis eingetragenen Entgelten werden erstattet

vom 20.06.1948 bis 31.05.1949 1,2 v.H. des Entgelts,
hochstens aus
300,- DM monatlich,

vom 01.06.1949 bis 31.12.1951 1,2 v.H. des Entgelts,
hochstens aus
600,- DM monatlich,

vom 01.01.1952 bis 31.08.1952 1,5 v.H. des Entgelts,
hochstens aus
600,- DM monatlich,

vom 01.09.1952 bis 31.05.1956 1,5 v.H. des Entgelts,
hochstens aus
750,- DM monatlich,
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vom 01.06.1956 bis 31.12.1957 1,5 v.H. des Entgelts,
hochstens aus
1 800,- DM monatlich,

vom 01.01.1958 bis 30.04.1966 1,0 v.H. des Entgelts,
hochstens aus
1 800,- DM monatlich,

vom 01.05.1966 bis 31.05.1967 1,15 v.H. des Entgelts,
hochstens aus
1 800,- DM monatlich,

vom 01.06.1967 bis 30.06.1972 1,15 v.H. des Entgelts,
auch wenn es den Betrag
von 1 800,- DM Ubersteigt,

vom 01.07.1972 bis 30.06.1973 0,775 v.H. des Entgelts,
auch wenn es den Betrag
von 1 800,- DM ubersteigt,

vom 01.07.1973 an 0,4 v.H. des Entgelts,
auch wenn es den Betrag
von 1 800,- DM Ubersteigt.

2In der friheren franzdsischen Zone ist auch in der Zeit vom 20.06.1948 bis 31.05.1949 von einem
Entgelt bis zu monatlich 600,- DM auszugehen.

SWahrungsstichtag ist fur die zur friiheren EBVA Saarbriicken in franzésischer Wahrung entrichte-
ten Beitrage entsprechend der Regelung zu den §§ 1303 und 1304 der RVO der 19.11.1947. “Von
den im Beitragsnachweis eingetragenen Entgelten werden in DM im Verhaltnis 100:1 erstattet fur
die Zeit

vom 20.11.1947 bis 31.03.1956 1,2 v.H. des Entgelts,
vom 01.04.1956 bis 05.07.1959 1,75 v.H. des Entgelts.

Die nach Anm. 1 letzter Absatz bei der Erstattung der Beitrdge zu beachtenden Beitragsbemes-
sungsgrenzen und Zeitabschnitte gelten entsprechend. ®Der errechnete Betrag wird fiir die Aus-
zahlung auf volle 10 Pf nach oben gerundet.
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VIERTER ABSCHNITT
Leistungen
§ 50
Arten der Leistungen
Die Bundesbahn-Versicherungsanstalt gewahrt? als Regelleistungen
a) Versichertenzusatzrenten,
b) Witwenzusatzrenten, Witwerzusatzrenten und Waisenzusatzrenten,

c) Abfindungen fiir Zusatzrentenanspriiche, wenn die Wartezeit erfillt?, die Anwartschaft er-
halten und die sonstigen Voraussetzungen® fir ihre Gewahrung erflllt sind.

'Die Bundesbahn-Versicherungsanstalt kann, soweit es ohne Gefahrdung der Regelleistun-
gen moglich ist, mit Zustimmung der Aufsichtsbehdrde Mehrleistungen, insbesondere Kosten
oder Zuschusse flr Heilverfahren Gbernehmen, um die Gesundheit der Mitglieder und ihrer
Angehérigen zu fordern. 2Uber die Mehrleistungen entscheidet der Vorstand unter Aus-
schluss des Rechtsweges.

Anm. 1

Wegen der Bedeutung des Antrages vgl. § 67.

Anm. 2

Wegen des Anspruchs bei nicht erfullter Wartezeit vgl. § 51 Abs. 2.

Anm. 3

Wegen der sonstigen Voraussetzungen flir die Gewahrung von Zusatzrenten vgl. §§ 53 - 55, fir
die von Abfindungen § 66.

(1)

(2)

3)

§ 51
Wartezeit

'Die Wartezeit ist erfiillt, wenn 60 Beitragsmonate zurlickgelegt" 2 sind. ?Als Beitragsmonat
gilt der Kalendermonat, der mit Beitrdgen belegt ist. *Kalendermonate, die nur teilweise mit
Beitragszeiten belegt sind, gelten als volle Beitragsmonate. “Je 13 in der Zeit vor dem
29.06.1942 entrichtete Wochenbeitrage gelten als drei Beitragsmonate. *Von dem verblei-
benden Rest gelten je vier Wochenbeitrage als ein Beitragsmonat®.

Die Erfullung der Wartezeit ist nicht erforderlich, wenn das Mitglied infolge eines Arbeitsun-
falles?, den es bei einer arbeitgebenden Verwaltung erleidet, berufsunfahig oder erwerbsun-
fahig wird oder stirbt.

Hat das Mitglied die Wartezeit erfiillt, so ist sie auch fir die Anspriiche der Hinterbliebenen
erfullt®.
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Anm. 1

Auf die Wartezeit sind nur die Zeiten anrechenbar, in denen Pflicht- oder freiwillige Beitrage ent-
richtet sind.

Anm. 2
Die Wartezeit war erflillt bei Eintritt des Versicherungsfalles

a) bis zum 31.12.1939 und in der Zeit vom 01.07.1942 bis zum 31.05.1948 durch eine 5jahrige
Mitgliedszeit,

b) vom 01.01.1940 bis 30.06.1942 durch Zahlung von 260 Wochenbeitragen und
c) vom 01.06.1948 an, wenn fur 60 Monate Beitrage entrichtet sind.
Anm. 3

In Anlehnung an § 1250 Abs. 2 RVO wird ein noch verbleibender Rest von weniger als 4 Wochen
als voller Beitragsmonat angerechnet.

Anm. 4

'Das gilt fir Arbeitsunfalle, die nach dem 25.08.1939 eingetreten sind. ?Voraussetzung ist, dass
der Trager der Unfallversicherung das Unfallereignis als Arbeitsunfall anerkannt hat. *Ob der Ver-
sicherungsfall infolge des Arbeitsunfalles eingetreten ist, richtet sich nach den Auslegungsgrund-
satzen und der Rechtsprechung zu § 1252 RVO. “Anspruch auf Hinterbliebenenzusatzrente be-
steht nach dem Tode eines Mitglieds nur, wenn der Tod als Unfallfolge anerkannt ist. Wegen Ge-
wahrung von Hinterbliebenenzusatzrenten nach dem Tode eines Zusatzrentners vgl. § 54 Anm. 1.

Anm. 5

Diese Bestimmung gilt fur die Hinterbliebenen von Versichertenzusatzrentnern auch dann, wenn
im Zeitpunkt des Todes des Rentners die Wartezeit nicht erflllt ware, weil inzwischen die Bestim-
mungen fir die Wartezeit gedndert worden sind.

§ 52
Anwartschaft

(1) Die Anwartschaft auf Zusatzrente entsteht mit der Erfullung der Wartezeit; sie erlischt, abge-
sehen von den Féllen in Abs. 2 bis 8, spatestens 6 Monate nach Beendigung der Mitglied-

schaft1 & 2).

(2) 'Beamte* behalten fiir sich und ihre Hinterbliebenen die bis zum Ausscheiden aus der Mit-
gliedschaft erworbene Anwartschaft, solange sie Beamte sind und wenn sie sich die Beitrage
nicht haben erstatten lassen. 2Ein Anspruch auf Zusatzrente entsteht hieraus aber nur, wenn
kein Anspruch auf Beamtenversorgung besteht. *Wird in einem solchen Falle ein Unterhalts-
beitrag bewilligt, so gelten die Bestimmungen Uber die Mindestbetrage in den §§ 62 Abs. 5,
63 Abs. 4 und 64 Abs. 4 nicht. “Beamtenanwarter behalten fiir sich und ihre Hinterbliebenen
die bis zum Ausscheiden aus der Pflichtmitgliedschaft erworbene Anwartschaft bis zur Strei-
chung in der Anwarterliste®.
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(3) Wer nach Vollendung des 65. Lebensjahres aus der Mitgliedschaft ausscheidet, aber weiter-
beschaftigt wird und deshalb noch keinen Anspruch auf Versichertenzusatzrente hat, behalt
fur sich und seine Hinterbliebenen die bis zum Ausscheiden aus der Mitgliedschaft erworbe-
ne Anwartschaft.

(4) 'Erhalt ein Mitglied, das aus der Beschaftigung bei der arbeitgebenden Verwaltung ausge-
schieden ist, Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 2 RVO, so bleibt ihm die Anwartschaft bis
zum Eintritt dieses Versicherungsfalles, langstens jedoch fur eineinhalb Jahre nach dem
Ausscheiden, erhalten. 2Die Anwartschaft bleibt gleichfalls erhalten, wenn ein weibliches
Mitglied nach Vollendung des 60. Lebensjahres aus der Beschaftigung bei der arbeitgeben-
den Verwaltung ausgeschieden ist und Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 3 RVO erhalt®.

(5) "Ein ehemaliger Zusatzrentner behalt fur sich und seine Hinterbliebenen die bis zum Aus-
scheiden aus der Mitgliedschaft erworbene Anwartschaft”, solange er nicht wieder Mitglied
wird, langstens fur 2 Jahre® seit dem Wegfall der Versichertenzusatzrente®. ?Er behalt die
Anwartschaft auch Uber diese Zeit hinaus, solange die Zusatzrente, weil er wiederbeschaftigt
wird (§ 56 Abs. 2b), wegfallt.

(6) Wahrend eines schwebenden Rentenverfahrens bleibt die Anwartschaft bestehen?.

(7) Der Vorstand kann fir besondere Falle Bestimmungen Uber weitere beitragsfreie Anwart-
schaften treffen'.

(8) Sofern nach Abs. 2 bis 7 keine beitragsfreie Anwartschaft besteht, kann die Anwartschaft in
den Fallen, in denen die Weiterversicherung (§ 43) zugelassen ist, und unter den dort ge-
nannten Bedingungen durch Zahlung eines Anwartschaftsbeitrages (§ 44 Abs. 3) erhalten
werden'?).

(9) Wer die Anwartschaft nach Abs. 2 bis 8 erhalten hat, steht hinsichtlich der Leistungen den
Mitgliedern gleich™.

Anm. 1

'Anwartschaft auf Zusatzrente fiir sich und ihre Hinterbliebenen haben grundsatzlich nur Mitglie-
der. 2Die Anwartschaft erlischt im allgemeinen spatestens 6 Monate nach Beendigung der Mit-
gliedschaft; sie bleibt also auch langstens 6 Monate Uber den Zeitpunkt der Beendigung der

Mitgliedschaft nach § 41 Abs. 1e) hinaus bestehen. *Diese 6 Monate beitragsfreie Anwartschaft
zahlen von dem auf die Beendigung der Mitgliedschaft folgenden Tag an.

“Diese Regelung ist mit Wirkung vom 01.01.1957 in Kraft getreten. °Sie gilt auch fiir Versiche-
rungsfalle, die vor diesem Tag eingetreten sind. 8Ist daher in der Vergangenheit der Versiche-
rungsfall innerhalb von 6 Monaten nach Beendigung der Mitgliedschaft eingetreten und war der
Anspruch auf Zusatzrente wegen erloschener Anwartschaft rechtswirksam abgelehnt oder nicht
geltend gemacht worden, so wird die Zusatzrente auf Antrag nunmehr gewéhrt (Ubergangsbe-
stimmung B). ’Flr den Rentenbeginn gilt § 67 Abs. 3.

Anm. 2

'Das Ende der Mitgliedschaft richtet sich nach § 41, das Ende der Weiterversicherung nach § 43
Abs. 6. ?Ist der Versicherungsfall innerhalb einer Frist von 6 Monaten nach dem Ausscheiden aus

dem Dienst eingetreten, so kann, wenn die Beitrage inzwischen erstattet worden sind, die Anwart-
schaft nur durch Wiedereinzahlung der Beitrage wieder hergestellt werden. 3Dabei konnen ggf. die
wiedereinzuzahlenden Beitrdge von der Rentennachzahlung einbehalten werden.



21

Anm. 3

Bleibt frei.

Anm. 4

Nicht Ruhestandsbeamte.
Anm. 5

'Beamtenversorgungsbeziige in diesem Sinne sind nur Unterhaltsbeitrage nach dem Bundesbe-
amtengesetz (BBG), wenn auf sie ein Rechtsanspruch besteht (vgl. z.B. § 125 Abs. 2 BBG).
2Unterhaltsbeitrage, die nach dem BBG bewilligt werden kénnen (vgl. z.B. § 120 BBG), sind keine
Beamtenversorgungsbeziige. 3Sie werden jedoch auf die Gesamtversorgung des Mitglieds oder
auf die Witwen- oder Waisenversorgung angerechnet.

“Unterhaltsbeitrage nach dem G 131 gelten in jedem Falle als Beamtenversorgungsbeziige. Wird
ein Anspruch auf Beamtenversorgungsbezige nach dem G 131 versagt, so kann an deren Stelle
keine Zusatzrente nach den Richtlinien im Anhang | gewahrt werden. ¢Sie kann aber Widerrufsbe-
amten, die am 08.05.1945 als entlassen galten, gewahrt werden, weil diesen eine Beamtenversor-
gung nicht nach dem G 131 versagt worden ist. "/Empfanger von Beamtenversorgungsbeziigen,
die bei Eintritt des Versicherungsfalles noch Pflichtmitglieder der Abteilung B sind, erhalten die
Mindestrenten.

Anm. 6

'Bei einer weiblichen Versicherten, die Anspruch auf Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 3 RVO hat,
bleibt die Anwartschaft erhalten, wenn sie friihestens mit Ablauf des Monats aus der Beschaftigung
ausscheidet, der dem Monat der Vollendung des 60. Lebensjahres vorausgeht.

Beispiel:

2\/ollendung des 60. Lebensjahres am 15.05.1973; Anspruch auf vorgezogenes Altersruhegeld
vom 01.06.1973 an; Ausscheiden aus der Beschaftigung am 30.04.1973.

Anm. 7
"Erworbene Anwartschaft" bedeutet nur, dass die Anwartschaft als solche erhalten bleibt.
Anm. 8

'Sind die 2 Jahre abgelaufen, so erlischt die beitragsfreie Anwartschaft. 2Die Anwartschaft kann
aber durch laufende Zahlung des Anwartschaftsbeitrages weiter erhalten werden (§§ 43 Abs. 7
und 44 Abs. 3).

Anm. 9

'Wenn die entzogene Versichertenzusatzrente wegen eines Arbeitsunfalles bei nicht erfiillter War-
tezeit gewahrt worden ist (§ 51 Abs. 2), so besteht Anspruch auf Wiedergewahrung der Versicher-
tenzusatzrente oder auf Gewahrung der Hinterbliebenenzusatzrente nur, wenn der Versicherungs-
fall wegen desselben Unfalls wahrend der Dauer der 2jahrigen beitragsfreien Anwartschaft eintritt.
2Nach Ablauf dieser Frist erlischt der Anspruch auf diese Zusatzrenten. 3Die Weiterversicherung
und die Zahlung des Anwartschaftsbeitrages sind nicht zulassig (§ 43 Anm. 4).



22

Anm. 10

'Ist der Antrag eines Mitgliedes auf Gewahrung einer Rente aus den gesetzlichen Rentenversiche-
rungen abgelehnt oder ist die Rente entzogen worden, so bleibt die Anwartschaft auch wahrend
des Verfahrens durch alle drei Instanzen der Sozialgerichtsbarkeit beitragsfrei bestehen, wenn der
Versicherungsfall spatestens bis zum Abschluss des Verfahrens eingetreten ist.

Das gilt auch, wenn das Beschéftigungsverhaltnis inzwischen geldst ist.
Anm. 11

Naheres Uber die beitragsfreie Anwartschaft flir Vertriebene usw. enthalten die Richtlinien im An-
hang I.

Anm. 12

Die Anwartschaft durch Zahlung von Anwartschaftsbeitrdgen endet unter den gleichen Vorausset-
zungen wie die Weiterversicherung (§ 43 Abs. 6 und 7).

Anm. 13

Anwartschaftszeiten nach Abs. 2 bis 8 zahlen nicht als Mitgliedszeiten.

§53
Versichertenzusatzrente

(1)  Versichertenzusatzrente erhalt" nach Erfiillung der Wartezeit unbeschadet des § 51 Abs. 2
das Mitglied, das

a) berufsunfahig und aus der Gberwiegenden Beschéaftigung bei einer der arbeitgebenden
Verwaltungen ausgeschieden ist,

b) erwerbsunfahig und aus der tGberwiegenden Beschaftigung bei einer der arbeitgebenden
Verwaltungen ausgeschieden ist,

c) 65 Jahre alt geworden und aus der Uberwiegenden Beschaftigung bei einer der arbeit-
gebenden Verwaltungen ausgeschieden ist,

d) Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 1 bis 3 RVO bzw. Altersrente nach §§ 36 bis 39 SGB
VI erhalt und aus der Uberwiegenden Beschéaftigung bei der arbeitgebenden Verwaltung
ausgeschieden ist.

(2) Wer beim Eintritt des Versicherungsfalles nach Abs. 1 nicht mehr Mitglied ist, erhalt keine
Zusatzrente, es sei denn, dass die Anwartschaft erhalten ist.

(3) "Wer berufsunfahig oder erwerbsunfanhig ist, richtet sich nach den Rentenversicherungsge-
setzen?. ?2Die Entscheidungen der Versicherungstrager und der Sozialgerichte tber Berufs-
unfahigkeit und Erwerbsunfahigkeit und deren Eintritt sind auch fur die Anspruche auf Zu-
satzrente maRRgebend?.
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Anm. 1

'Wird ein Versicherter, der Rente wegen Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit erhalt, bei einer der ar-
beitgebenden Verwaltungen Uberwiegend weiterbeschaftigt, so hat er keinen Anspruch auf Zusatz-
rente. 2Zusatzrente erhalt er erst, wenn er auch aus der Beschéftigung ausgeschieden ist. *Die
Zusatzrente wird ihm jedoch gezahlt, wenn er als berufs- oder erwerbsunfahiger Rentner versiche-
rungspflichtig auRerhalb der arbeitgebenden Verwaltungen beschéftigt wird.

Anm. 2

Wer Bergmannsrente nach § 45 SGB VI bezieht, ist nicht berufsunfahig oder erwerbsunfahig in
diesem Sinne.

Anm. 3

Bei einem Versicherten, der nicht in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert ist, hat die
BVA Abteilung B selbst festzustellen, ob Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit im Sinne der §§
1246/1247 RVO vorliegt.

§ 53a
Zusatzrente
(aufgrund des Gesetzes zur Verbesserung der betrieblichen
Altersversorgung)

(1) 'Ein Arbeitnehmer, dem Leistungen der Alters-, Invaliditats- oder Hinterbliebenenversorgung
aus Anlass seines Arbeitsverhaltnisses (betriebliche Altersversorgung) zugesagt worden
sind, behalt seine Anwartschaft, wenn sein Arbeitsverhaltnis vor Eintritt des Versorgungsfal-
les endet, sofern in diesem Zeitpunkt der Arbeitnehmer mindestens das 35. Lebensjahr voll-
endet hat und

a) entweder die Versorgungszusage fur ihn mindestens 10 Jahre bestanden hat oder

b) der Beginn der Betriebszugehdrigkeit mindestens 12 Jahre zuriickliegt und die Versor-
gungszusage fur ihn mindestens 3 Jahre bestanden hat. 2Eine Anderung der Versor-
gungszusage oder ihre Ubernahme durch eine andere Person unterbricht nicht den Ablauf
der Frist von 10 Jahren des Satzes 1. ®Der Verpflichtung aus einer Versorgungszusage
stehen Versorgungsverpflichtungen gleich, die auf betrieblicher Ubung oder dem Grund-
satz der Gleichbehandlung beruhen. *Der Ablauf einer vorgesehenen

Wartezeit wird durch die Beendigung des Arbeitsverhaltnisses nach Erfillung der Vorausset-
zungen des Satzes 1 nicht beruhrt.

(2) 'Bei Eintritt des Versorgungsfalles erhalten die in Abs. 1 bezeichneten Personen eine Zu-
satzrente nach folgenden MalRgaben:

a) 2Der monatliche Betrag der Zusatzrenten betragt fir jedes volle Jahr der Pflichtversiche-
rung bei einer Zusatzversorgungseinrichtung 0,4 vom Hundert des Arbeitsentgelts, das
nach der Satzung der Zusatzversorgungseinrichtung fir die Leistungsbemessung maf3-
gebend ware (§ 61 Abs. 1), wenn im Zeitpunkt des Ausscheidens der Versicherungsfall im
Sinne der Satzung eingetreten ware. Die Leistung fiir eine Witwe betragt 60 vom Hun-
dert, fr eine Halbwaise 12 vom Hundert und fir eine Vollwaise 20 vom Hundert der Zu-
satzrente. “Durch Satzungsanderung kann die Hohe der Zusatzrente und der Leistungen
fur Hinterbliebene nicht geandert werden.
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b) SVersorgungsfall ist der Versicherungsfall im Sinne der Satzung der Zusatzversorgungs-
einrichtung (§ 53 Abs. 1). ®Die Vorschriften der Satzung tber den Hochstbetrag der Hin-
terbliebenenversorgung bei mehreren Anspruchsberechtigten (§ 65) sowie Uber die Zah-
lung von Zusatzrenten (§ 59) sind entsprechend anzuwenden.

"Gegen Entscheidungen der Zusatzversorgungseinrichtung Gber Anspriiche nach diesem
Gesetz ist der Rechtsweg gegeben, der fur Versicherte der Einrichtung gilt (§ 69).

c) 8Der Anspruch auf die Zusatzrente entsteht nicht oder erlischt, wenn der Berechtigte durch
die Entscheidung eines deutschen Gerichts im Geltungsbereich dieses Gesetzes wegen
einer vorsatzlichen Tat zu einer Freiheitsstrafe von mindestens 2 Jahren oder wegen ei-
ner vorsatzlichen Tat, die nach den Vorschriften Gber Friedensverrat, Hochverrat, Gefahr-
dung des demokratischen Rechtsstaates oder Landesverrat und Gefahrdung der auleren
Sicherheit strafbar ist, zu einer Freiheitsstrafe von mindestens 6 Monaten rechtskraftig
verurteilt ist.

Im Ubrigen gelten die Bestimmungen des Gesetzes zur Verbesserung der betrieblichen Al-
tersversorgung in der jeweiligen Fassung.

§ 54
Witwen- und Witwerzusatzrente

Witwenzusatzrente erhalt, wenn die Wartezeit erfiillt ist, unbeschadet des § 51 Abs. 2",
a) die Witwe? eines Mitglieds,

b) die Witwe eines Zusatzrentners®, auch wenn die Versichertenzusatzrente ruhte oder mit
Ruicksicht auf andere Bezuge nicht gezahlt wurde.

Witwerzusatzrente erhalt nach Erflllung der Wartezeit der Witwer eines weiblichen Mitglieds
oder Zusatzrentners, dessen versicherte Ehefrau den Lebensunterhalt der Familie tGberwie-
gend bestritten hat.

War der Ehegatte beim Tode nicht mehr Mitglied oder Zusatzrentner, oder war die Anwart-
schaft nicht erhalten, so wird die Witwen-(Witwer-)Zusatzrente nicht gewahrt.

'Witwen- oder Witwerzusatzrente wird auch gewahrt, wenn der Ehegatte verschollen ist.
2Fur die Verschollenheit und ihre Feststellung gelten die Vorschriften flr die gesetzliche
Rentenversicherung®.

"Wurde die Ehe erst nach Beendigung der Mitgliedschaft geschlossen, so hat die Witwe kei-
nen Anspruch auf die Witwenzusatzrente, wenn die Ehe nicht langer als 3 Monate gedauert
hat. 2Wurde die Ehe geschlossen, nachdem der Zusatzrentner das 65. Lebensjahr vollendet
hatte, und hat die Ehe langer als 3 Monate, aber nicht langer als 3 Jahre gedauert, so wird
die Mindestzusatzrente nach § 63 Abs. 4 oder 5 gewahrt®. 3Die Hauptverwaltung kann Wit-
wenzusatzrente auch bei einer Dauer der Ehe bis zu drei Monaten bewilligen, wenn mit Si-
cherheit anzunehmen ist, dass die Ehe nicht nur zu dem Zweck geschlossen worden ist, der
Ehefrau eine zusatzliche Versorgung zu verschaffen. “Bei Anwendung der Kannbestimmung
nach Satz 3 ist jedoch nur die Mindestzusatzrente nach § 63 Abs. 4 oder 5 zu gewahren,
wenn der Zusatzrentner bei der EheschlieBung das 65. Lebensjahr bereits vollendet hatte.

Witwen- oder Witwerzusatzrente erhalt nicht, wer den Tod des Ehegatten vorsatzlich herbei-
gefuhrt hat.
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Anm. 1

'Ist der Tod Unfallfolge, so braucht die Wartezeit nicht erfiillt zu sein. ?Das gleiche gilt, wenn ein
Zusatzrentner stirbt, dessen Versichertenzusatzrente nach § 51 Abs. 2 aufgrund eines Arbeitsun-
falles gewahrt wurde. *Hinterbliebene erhalten jedoch Leistungen nach dem § 63 Abs. 5 und § 64
Abs. 5 auch dann, wenn ein Unfallverletzter, dem eine Zusatzrente aufgrund der nicht erflllten
Wartezeit gewahrt worden ist, nicht an den Unfallfolgen stirbt.

Anm. 2
Die frGhere Ehefrau (vgl. § 1265 RVO bzw. § 243 SGB VI) ist nicht Witwe.
Anm. 3

Als Versichertenzusatzrentner gilt auch, wer im Zeitpunkt des Todes Anspruch auf Versicherten-
zusatzrente hatte. ?Es handelt sich hierbei um Falle, in denen ein Anspruch auf Zusatzrente zwar
entstanden, aber noch nicht geltend gemacht worden ist.

Anm. 4
weggefallen
Anm. 5

Die Auslegungsgrundsatze und die Rechtsprechung zu § 1271 RVO bzw. § 49 SGB VI gelten ent-
sprechend.

Anm. 6

'Flr die Gewahrung der vollen Witwenversorgung ist seit dem 01.01.1955 nicht mehr eine Frist
von 10, sondern von nur 3 Jahren gefordert, wahrend der die Ehe des Rentners, die er nach Voll-
endung des 65. Lebensjahres eingegangen ist, bestanden haben muss. ?Diese Regelung gilt auch
fur Falle, in denen die Ehe mit dem Zusatzrentner bereits vor dem 01.01.1955 geschlossen worden
ist. 3Ist daher in der Vergangenheit der Anspruch auf Witwenzusatzrente rechtswirksam abgelehnt
oder nicht geltend gemacht worden, so ist die Zusatzrente auf Antrag nunmehr zu gewahren
(Ubergangsbestimmung B). *Furr den Rentenbeginn gilt § 67 Abs. 3.

§ 55
Waisenzusatzrente
(1) 'Waisenzusatzrente erhalten, wenn die Wartezeit erflillt ist, unbeschadet des § 51 Abs. 27,
a) die Waisen eines Mitglieds?,

b) die Waisen eines Zusatzrentners, auch wenn die Versichertenzusatzrente ruhte oder mit
Rucksicht auf andere Bezige nicht gezahlt wurde.

2War der Vater beim Tode nicht mehr Mitglied oder Zusatzrentner®, so wird die Waisenzusatz-
rente nicht gewahrt, es sei denn, dass die Anwartschaft erhalten war.
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(2) 'Die Waisenzusatzrente wird gewahrt, solange in der gesetzlichen Rentenversicherung ein
Anspruch auf Waisenrente besteht. 2Sie wird in jedem Falle (iber das 18. Lebensjahr hinaus
gewahrt, wenn die Waise infolge korperlicher oder geistiger Gebrechen dauernd aulierstan-
de ist, sich selbst zu unterhalten, solange dieser Zustand dauert, wenn er schon vor Vollen-
dung des 25. Lebensjahres eingetreten ist.

(3) Welche Kinder als Waisen gelten, richtet sich nach den Vorschriften der gesetzlichen Ren-
tenversicherung?®.

(4) 'Besteht gemalR Absatz 1 in Verbindung mit Absatz 3 neben dem Anspruch auf Waisenzu-
satzrente aus den Versicherungsverhaltnissen der leiblichen Eltern ein weiterer Anspruch
aus einem sonstigen Kindschaftsverhaltnis®), so ist nur die hochste Waisenzusatzrente

- aus dem Versicherungsverhaltnis des Vaters oder des Stiefvaters oder des Pflegevaters
und

- aus dem Versicherungsverhaltnis der Mutter oder der Stiefmutter oder der Pflegemutter
zu gewahren; die Gibrigen Waisenzusatzrenten ruhen. 2§ 58 Abs. 4 ist anzuwenden”.

(5) 'Waisenzusatzrente wird auch gewahrt, wenn das Mitglied oder der Zusatzrentner verschol-
len® ist. 2Fur die Verschollenheit und ihre Feststellung gelten die Vorschriften fur die gesetz-
liche Rentenversicherung.

Anm. 1
Anm. 1 zu § 54 gilt entsprechend.
Anm. 2

Die Waisen haben Anspruch auf Waisenzusatzrente, auch wenn sie aus einer Ehe stammen, die
nach Beendigung der Pflichtmitgliedschaft geschlossen ist.

Anm. 3
'Dies gilt auch fur die Mutter. 2Die Anm. 3 zu § 54 gilt entsprechend.
Anm. 4

'In Anlehnung an die Bestimmungen des Beamtenversorgungsgesetzes vom 24.08.1976 (§ 61
Abs. 2 BeamtVG) besteht nach Vollendung des 18. Lebensjahres flir gebrechliche Waisen, fir die
aus der gesetzlichen Rentenversicherung keine Waisenrente gewahrt wird, ungeachtet der Hohe
des eigenen Einkommens, ein Anspruch auf Waisenzusatzrente dem Grunde nach. ?Betragt das
eigene Einkommen der Waise mehr als das Zweifache des Mindestbetrages der Vollwaisenge-
samtversorgung (§ 61 Abs. 3 Anm. 3), so ist von dem Ubersteigenden Betrag die Halfte auf die
Waisenzusatzrente anzurechnen.

3Zum eigenen Einkommen gehéren mit Ausnahme von Waisengeld und Waisenrente alle Mittel,
die der Waise zu ihrem Lebensunterhalt zur Verfiigung stehen. *Hierzu rechnen nicht Leistungen,
die nach flrsorgerechtlichen Bestimmungen fur den Lebensunterhalt gezahlt werden (z.B. Kinder-
geld nach dem BKGG, Leistungen der Sozialhilfe). °Die Gewahrung der Waisenzusatzrente ist
nicht davon abhangig zu machen, dass ein vorhandenes Vermdgen in seinem Bestand angegriffen
wird.
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°Die Waisenzusatzrente wird unter den gleichen Voraussetzungen wieder gewahrt, wenn die vor
Vollendung des 25. Lebensjahres eingetretene Gebrechlichkeit nach Vollendung des 25. Lebens-
jahres wegfallt und die Waise aufgrund des gleichen Leidens wieder gebrechlich wird.

Anm. 5

'Die Auslegungsgrundséatze und die Rechtsprechung zu den §§ 1262 und 1267 RVO bzw. § 48
SGB VI gelten entsprechend. ?Der Kreis der zusatzrentenberechtigten Waisen ist gegentber fri-
her erweitert worden. 3Soweit bisher ein Anspruch nicht bestand oder nicht geltend gemacht wor-
den ist, ist auf Antrag die Waisenzusatzrente zu gewahren. “Fiir den Beginn der Rente gilt § 67
Abs. 3.

Anm. 6
Hierzu gehdren die Stiefeltern, Pflegeeltern, Grof3eltern und Geschwister.
Anm. 7

'"Waren die Eltern der Waise - und z.B. auch der Stiefvater - Mitglied der Abteilung B der BVA, be-
steht nach dem Tod der Mitglieder oder Zusatzrentner gemaf § 55 Abs. 1 und Abs. 3 Anspruch
auf drei Waisenzusatzrenten. ?Die Waisenzusatzrente aus dem Versicherungsverhaltnis des Va-
ters ist der Waisenzusatzrente aus dem Versicherungsverhaltnis des Stiefvaters gegentberzustel-
len; die hohere der beiden Zusatzrenten ist zu gewahren, die niedrigere Zusatzrente ruht.
3Daneben ist die Waisenzusatzrente aus dem Versicherungsverhaltnis der Mutter zu gewahren.
“Von den zu gewahrenden Waisenzusatzrenten ist die niedrigere Zusatzrente gemaR § 58 Abs. 4
auf drei Viertel des Betrages zu kirzen.

Beispiel 1
OZR aus dem Versicherungsverhaltnis des Vaters 180,- DM,
OZR aus dem Versicherungsverhaltnis des Stiefvaters 210,- DM,
OZR aus dem Versicherungsverhaltnis der Mutter 120,- DM.
6Zu zahlen sind folgende Waisenzusatzrenten:
- aus dem Versicherungsverhaltnis des Stiefvaters 210,- DM,
- aus dem Versicherungsverhaltnis der Mutter

(3/4-Kiirzung) 90,- DM.
"Beispiel 2
OZR aus dem Versicherungsverhaltnis des Vaters 180,- DM,
OZR aus dem Versicherungsverhaltnis des Stiefvaters 210,- DM.

8Zu zahlen ist nur die Waisenzusatzrente aus dem Versicherungsverhaltnis des Stiefvaters; die
Waisenzusatzrente aus dem Versicherungsverhaltnis des Vaters ruht.

Anm. 8

Anm. 5 zu § 54 gilt entsprechend.
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§ 56
Beginn und Ende der Versichertenzusatzrente

(1) Die Versichertenzusatzrente beginnt mit dem Zeitpunkt, mit dem die Rente aus der gesetzli-
chen Rentenversicherung beginnt® 2 oder zu beginnen hatte®, und das Arbeitsentgelt?, das
Ubergangsgeld wahrend einer MalRnahme zur Erhaltung, Besserung oder Wiederherstellung
der Erwerbsfahigkeit oder das Krankengeld des Mitglieds wegfallen®.

(2) 'Die Versichertenzusatzrente fallt weg mit dem Ablauf des Monats, in dem
a) der Zusatzrentner stirbt®),

b) der Zusatzrentner bei einer arbeitgebenden Verwaltung zur Gberwiegenden Beschafti-
gung” wieder eintritt,

c) eine auf Zeit bewilligte Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung wegfallt,

d) ein Altersruhegeld aus der gesetzlichen Rentenversicherung wegfallt, weil bei einer Be-
schaftigung oder Erwerbstatigkeit die Begrenzung des nach § 1248 Abs. 4 RVO bzw. § 34
SGB VI zulassigen Verdienstes Uberschritten wird.

2Sie wird entzogen mit dem Ablauf des Monats, in dem

a) die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung entzogen wird oder zu entziehen wa-
re, wenn nur Zusatzrente gewahrt worden ist,

b) festgestellt wird, dass sie zu Unrecht bewilligt worden ist.

Anm. 1

'Entsteht der Anspruch auf Versichertenzusatzrente gleichzeitig mit dem Anspruch auf Versi-
chertenrente, wird aber die Versichertenzusatzrente erst spater als die Versichertenrente bean-
tragt, so beginnt sie gleichwohl mit der Versichertenrente, wenn nicht der Anspruch verjahrt oder
ausgeschlossen ist (§ 67 Abs. 2 und 3).

?Ist nach dem Urteil eines Sozialgerichts in einem Falle, in dem die BVA Berufung eingelegt hat,
die Versichertenrente nach § 154 Abs. 2 SGG zunachst zu zahlen, so ist vom gleichen Zeitpunkt
an die Zusatzrente zu gewahren.

Anm. 2

Scheidet ein Versichertenrentner, dessen Versichertenzusatzrente wegen Wiederbeschaftigung
nach Abs. 2 Buchst. b weggefallen ist, aus der Beschéaftigung wieder aus, so beginnt die Versi-
chertenzusatzrente, ohne dass es eines Antrages bedarf, mit dem Tage nach dem Wegfall des
Arbeitsentgelts, des Ubergangsgeldes oder des Krankengeldes, friihestens jedoch mit dem Tage
nach dem Ausscheiden aus der Beschaftigung.

Anm. 3

Besteht zwar ein Anspruch auf Versichertenzusatzrente, aber kein Anspruch auf Versichertenren-
te, weil z.B. die Wartezeit nicht erfillt ist, so beginnt die Versichertenzusatzrente mit dem Zeit-
punkt, mit dem die Versichertenrente nach § 1290 RVO zu beginnen hatte, wenn ein Anspruch auf
Versichertenrente bestande.
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Anm. 4

'Das beim Ausscheiden aus der Beschaftigung fir Angestellte nach § 35 AnTV und den entspre-
chenden Bestimmungen der anderen Tarifvertrage gezahlte Ubergangsgeld ist nicht als Arbeits-
entgelt anzusehen. 2Es hat daher keinen Einfluss auf den Beginn der Versichertenzusatzrente.

Anm. 5

'Nur der endgiiltige Wegfall von Arbeitsentgelt, Ubergangsgeld nach §§ 20 ff SGB VI, des Anspru-
ches auf Krankengeld und Krankenvergutung |6st den Beginn der Versichertenzusatzrente aus.
2Unterbrechungen in der Zahlung dieser Bezlige und Liicken zwischen der Lohn-, Krankengeld-,
Krankenvergiitung- oder Ubergangsgeldzahlung bewirken den Beginn der Zusatzrente nicht, selbst
wenn die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung bereits begonnen hat.

Anm. 6

'Der im Sterbemonat auf die Zeit nach dem Tode entfallende Rententeil ist grundsatzlich vom So-
zialamt zuriickzufordern. 2Nicht verbrauchte Rentenbetrage stehen dem Sonderrechtsnachfolger
oder Erben zu. 3Sofern das Sozialamt geltend macht, dass die volle Monatsrente fiir die Unterbrin-
gungskosten bis zum Todestag verbraucht oder der Restbetrag bereits mit dem Sonderrechts-
nachfolger oder Erben abgerechnet wurde, besteht kein Rickforderungsanspruch.

“Dieses Verfahren entspricht der fir den Bereich der gesetzlichen Rentenversicherung getroffenen
Regelung.

Anm. 7

'Eine Uberwiegende Beschaftigung liegt vor, wenn der Arbeitnehmer mehr als die Halfte der wo-
chentlichen Arbeitszeit, die durch Tarifvertrag oder durch sonstige amtliche Anordnungen vorge-
schrieben ist, tatig ist. 2Dabei sind zeitweilige Unterschreitungen unerheblich. *Bei der Ermittlung
der Uberwiegenden Beschaftigung gelten Krankheits- und Urlaubszeiten als Beschaftigungszeiten.
“Eine Uberwiegende Beschaftigung liegt auch dann vor, wenn nach dem Dienstplan im ganzen
Jahr zwar nicht laufend, aber im ganzen Jahr mehr als die Halfte der vorgeschriebenen Arbeitszeit
erreicht wird. SNimmt der Zusatzrentner die Beschaftigung am 1. Tag eines Monats wieder auf, so
wird die Versichertenzusatzrente flir diesen Monat noch gezahlt. ®Scheidet er wieder aus der Be-
schaftigung aus, so gilt fir den Beginn der Zusatzrente Anm. 2.

"Bei Uberwiegender Beschaftigung eines Zusatzrentners im Dienst der arbeitgebenden Verwal-
tung, dessen Zusatzrente aus der lohnbezogenen Gesamtversorgung weggefallen ist, wird fur die
Dauer dieses Arbeits- oder Dienstverhaltnisses eine Zusatzrentenleistung in Hohe des versiche-

rungstechnischen Gegenwerts der Pflichtbeitrage gewahrt. 8Eine solche Leistung ist im Benehmen
mit der BVA-HV festzusetzen.

§ 57
Beginn und Ende der Hinterbliebenenzusatzrenten

(1) Die Zusatzrenten der Hinterbliebenen beginnen mit dem Zeitpunkt, mit dem die Renten aus
der gesetzlichen Rentenversicherung beginnen oder zu beginnen hatten.

(2) 'Die Hinterbliebenenzusatzrente fallt weg mit dem Ablauf des Monats, in dem
a) der Hinterbliebene stirbt,

b) die Witwe oder der Witwer sich wieder verheiratet,
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c) die Anspruchsvoraussetzungen fir die Waisenzusatzrente wegfallen.

°Die Hinterbliebenenzusatzrente wird entzogen, wenn festgestellt wird, dass sie zu Unrecht
bewilligt worden ist.

§ 58
Ruhen der Zusatzrenten und Zusammentreffen
mehrerer Zusatzrenten

Die Zusatzrente ruht, solange die Voraussetzungen vorliegen, unter denen eine Rente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung ganz oder teilweise versagt ist, weil die Vorschriften
des SGB VI Uber Leistungen an Berechtigte im Ausland anzuwenden sind?.

Die Bundesbahn-Versicherungsanstalt kann das Ruhen der Zusatzrente anordnen, solange
der Zusatzrentner

a) sich ohne Grund einer Nachuntersuchung oder Beobachtung entzieht oder

b) seiner Pflicht zur Vorlage einer vorschriftsmafig ausgestellten und ausgeflllten Lebens-
bescheinigung nicht nachkommt, wenn er auf die Folgen jeweils hingewiesen worden ist.

Das Ruhen beginnt mit dem Monat, der auf den Eintritt des Ruhensgrundes folgt, und endet
mit dem Tage, an dem der Ruhensgrund wegfallt.

"Hat der Berechtigte Anspruch auf zwei Zusatzrenten, so erhalt er die hohere Zusatzrente
voll und von der anderen Zusatzrente drei Viertel. Hierbei finden die Bestimmungen lber die
Mindestzusatzrenten keine Anwendung?- 34,

Ein Bescheid, der eine laufende Zusatzrente anderweitig festsetzt, wird erst nach Ablauf des
Monats der Bescheiderteilung wirksam.

'Die Zusatzrente ruht ferner in den Fallen, in denen wahrend eines Rentenbezuges aus der
gesetzlichen Rentenversicherung im Rahmen einer neuen Blockfrist Kranken-geld zu gewah-
ren ist. 2Die Zahlung der Zusatzrente endet mit dem Tag vor Beginn der Krankenbarleistungen
und wird mit dem Tag nach Wegfall dieser Leistung wieder aufgenommen.

Anm. 1

'Wird bei Auslandsaufenthalt oder Aufenthalt auRerhalb des Bundesgebietes die Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung gezahlt, so ist auch die Zusatzrente zu zahlen.

2§ 62 Abs. 5 ist zu beachten.

Anm. 2

Es kdnnen zusammentreffen eine Versichertenzusatzrente der Witwe aus eigener Versicherung
und eine Witwenzusatzrente aus der Versicherung des verstorbenen Ehemannes, zwei Waisenzu-
satzrenten aus dem Versicherungsverhaltnis des verstorbenen Vaters und der verstorbenen Mut-
ter, in seltenen Fallen eine Waisenzusatzrente und eine eigene Versichertenzusatzrente der Wai-

Se.
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Anm. 3

'Die Zusatzrenten werden zunachst nach den §§ 62 bis 65 berechnet und dann die sich hiernach
ergebenden Zusatzrenten ohne Kinderzuschisse einander gegeniibergestellt. 2Ergibt die Berech-
nung nach Abs. 4, dass die zu kirzende Rente eine Mindestrente ist, sind drei Viertel der Min-
destrente zu zahlen.

Anm. 4

Tritt zu einer laufenden Zusatzrente eine weitere hinzu und andert sich hierdurch die laufende
Zusatzrente, dann tritt diese Anderung erst mit dem Ersten des auf die Bescheiderteilung folgen-
den Monats ein. 2Das gleiche gilt sinngeman, wenn bei zwei laufenden Zusatzrenten eine oder
beide infolge Anderung der anzurechnenden Beziige neu festgesetzt werden. ®Ist die hinzutreten-
de Zusatzrente vom Beginn an die niedrigere, dann ist sie schon vom Beginn an zu kirzen. “Wenn
beide Zusatzrenten zur gleichen Zeit festgesetzt werden, dann ist die niedrigere Zusatzrente schon
vom Beginn an zu kirzen. °Fallt die hohere der beiden Zusatzrenten weg, so wird die gekirzte
Zusatzrente vom Ersten des auf den Wegfall folgenden Monats an voll gezahlt.

§ 59
Zahlung von Zusatzrenten

(1) 'Die Zusatzrenten werden monatlich im voraus auf ein Girokonto des Berechtigten tiberwie-
sen' 23 2Die Hauptverwaltung kann in besonderen Fallen eine andere Zahlweise® anord-
nen. 3Fur Rentenzahlungen ins Ausland tragt der Berechtigte Kosten und Gefahr.

(2) weggefallen

(3) 'Bringt die Bundesbahn-Versicherungsanstalt den Zusatzrentner zu Lasten der Abteilung A
in einem Invalidenheim unter, so kann sie den Anspruch auf Versichertenzusatzrente bis zur
Hohe der halben Zusatzrente der Abteilung A Ubertragen. 2Das Nahere bestimmt die Haupt-
verwaltung.

(4) 'Der Zusatzrentner hat nach naherer Bestimmung der Hauptverwaltung in bestimmten Zeit-
abstanden eine amtliche Lebensbescheinigung beizubringen. 2Mit der Lebensbescheinigung
ist zu verbinden

a) eine wahrheitsgemafle Angabe aller sonstigen laufenden Bezlige, die der Zusatzrentner
aus Offentlichen Mitteln oder Versicherungen erhalt,

b) bei Witwen-(Witwer-)zusatzrenten aullerdem eine amtliche Bescheinigung, dass die Wit-
we (der Witwer) nicht wiederverheiratet ist.

(5) 'Zu Unrecht gezahlte Zusatzrentenbetrage sind zurlickzuzahlen®. ?Hierbei kdnnen auch an-
dere Leistungen aus demselben Versicherungsverhaltnis um die Uberzahlten Betrage ge-
kirzt werden®. 3Die Hauptverwaltung kann im Einzelfalle auf die Riickzahlung ganz oder
teilweise verzichten.

Anm. 1

Kann die beantragte Zusatzrentenleistung wegen einer Vorschusszahlung nach § 42 des Sozial-
gesetzbuches Teil | noch nicht festgesetzt werden, ist im Rahmen der zustehenden Gesamtver-
sorgung unter Beachtung des festgesetzten Vorschusses aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung ein entsprechender Vorschuss aus Abteilung B anzuweisen.
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Anm. 2

'Ist eine Zusatzrente fir einen Teil des Monats zu zahlen, so ist der Teilbetrag wie folgt zu errech-
nen:

’Der Monatsbetrag der Zusatzrente ist durch die Zahl der Tage des betreffenden Monats zu teilen.
3Der so errechnete Teilbetrag ist mit der Zahl der Tage, fiir die in diesem Monat Zusatzrente zu
zahlen ist, zu vervielfaltigen.

Anm. 3

Zusatzrentenbetrage von weniger als 3,- DM monatlich sind mit dem 12fachen Monatsbetrag zu
Beginn des Kalenderjahres im voraus in einer Summe zu zahlen. 2Stirbt der Empfangsberechtigte
wahrend des Kalenderjahres, so sind die Uberzahlten Zusatzrentenbetrage nicht zurtickzufordern
und auch nicht von einem etwa zu zahlenden Sterbegeld, den Bezlgen fur das Sterbevierteljahr
oder den Hinterbliebenenzusatzrenten einzubehalten.

3In Einzelfallen - insbesondere bei Zahlungen von Zusatzrenten ins Ausland - kénnen Zusatzren-
tenzahlbetrage fur grofRere Zeitabschnitte zur Einsparung von Verwaltungskosten und Uberwei-
sungsgebihren nachtraglich zur Zahlung angewiesen werden.

Anm. 4
weggefallen
Anm. 5
weggefallen
Anm. 6

'Eine Witwenzusatzrente kann gegen eine Uberzahlte Versichertenzusatzrente der Witwe selbst —
und umgekehrt — aufgerechnet werden. ?Die gegenseitige Aufrechnung zwischen Renten aus der
gesetzlichen Rentenversicherung und Zusatzrenten ist nur zuldssig, wenn der Bezugsberechtigte
der Aufrechnung zugestimmt hat.

*Bei Nachzahlungen aus Abteilung A genugt es, dem Berechtigten mitzuteilen, dass sein Einver-
standnis fur die Aufrechnung vorausgesetzt wurde. “Stimmt der Bezugsberechtigte einer Aufrech-
nung nicht zu, ist die aufgetretene Uberzahlung in angemessenen Teilbetrdgen von der laufenden
Zusatzrente einzubehalten.

§ 60
Zahlung an Angehoérige nach dem Tode des
Zusatzrentners und Fortsetzung des Verfahrens

(1) Ist beim Tode des Zusatzrentners die Zusatzrente noch nicht ausgezahlt, so steht sie nach-
einander zu dem Ehegatten, den Kindern, den Eltern, den Geschwistern, der Haushaltsfiih-
rerin, wenn sie mit dem Zusatzrentner zur Zeit seines Todes in hauslicher Gemeinschaft ge-
lebt haben oder von ihm wesentlich unterhalten worden sind.
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Stirbt ein Mitglied oder ein zum Bezuge einer Zusatzrente Berechtigter, nachdem der An-
spruch erhoben worden ist, so sind zur Fortsetzung des Verfahrens und zum Bezuge der bis
zum Todestag falligen Betrage nacheinander berechtigt der Ehegatte, die Kinder, die Eltern,
die Geschwister, die Haushaltsflihrerin, wenn sie mit dem Berechtigten zur Zeit seines Todes
in hauslicher Gemeinschaft gelebt haben oder von ihm wesentlich unterhalten worden

sind1).

Wer als Haushaltsflhrerin gilt, richtet sich nach den Vorschriften der gesetzlichen Renten-
versicherung.

Anm. 1

'Die Regelung ist der in der gesetzlichen Rentenversicherung (§ 56 SGB |) nachgebildet. ?Werden
in der gesetzlichen Rentenversicherung Renten an bezugsberechtigte Angehdrige eines verstor-
benen Rentenempfangers oder Rentenberechtigten gezahlt, so sind auch die Zusatzrenten

an diese Angehorigen zu zahlen. 3Sind die Voraussetzungen zur Zahlung an die Angehdrigen nicht
erflllt oder Bezugsberechtigte der genannten Art nicht vorhanden, so tritt die gesetzliche Erbfolge
nach dem BGB ein.

(1)

(2)

(2a)

(2b)

(2c)

§ 61
Die Gesamtversorgung

Die Gesamtversorgung® wird nach der gesamtversorgungsfahigen Zeit und dem letzten Jah-
resentgelt berechnet.

Die Gesamtversorgung betragt nach einer gesamtversorgungsfahigen Zeit von

5 Jahren 35 v.H,,
sie steigt in den nachsten 12 Jahren jahrlich um je 2 v.H.
und vom 18. Jahre an fir jedes weitere Jahr um je 1 v.H.

bis zu einem Hochstsatz? von 75 v.H. des Jahresentgelts.

Die Gesamtversorgung ist auf den sich aus Absatz 2b ergebenden Vomhundertsatz des
nach Absatz 2c¢ zu berechnenden fiktiven Nettoarbeitsentgelts begrenzt.

'Der Vomhundertsatz im Sinne des Absatzes 2a betragt in den Fallen des Absatzes 2 bis zur

Vollendung einer gesamtversorgungsfahigen Zeit von 5 Jahren 45 v.H.
2Er steigt in den folgenden 5 Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit

um jahrlich 2 vH,
in den folgenden 9 Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich 2,33 v.H.
und

in den folgenden 14 Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich 1 v.H.

'Das fiktive Nettoarbeitsentgelt ist dadurch zu berechnen, dass von einem Zwolftel des Jah-
resentgelts

a) bei einem am Tag des Beginns der Zusatzrente nicht dauernd getrennt lebenden verheira-
teten Zusatzrentenberechtigten der Betrag, der an diesem Tag als Lohnsteuer nach Steu-
erklasse 111/0 zu zahlen ware,

b) bei allen Ubrigen Zusatzrentenberechtigten der Betrag, der am Tag des Beginns der Zu-
satzrente als Lohnsteuer nach der Steuerklasse |/0 zu zahlen ware, sowie
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c) die Betrage, die als Arbeitnehmeranteile an den Beitrdgen zur gesetzlichen Krankenversi-
cherung, zur sozialen Pflegeversicherung, zur gesetzlichen Rentenversicherung und nach
dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch nach MalRgabe der am Tag des Beginns der Zusatz-
rente geltenden Beitragssatze und Beitragsbemessungsgrenzen zu zahlen waren,

abgezogen werden.

2Lohnsteuer im Sinne dieser Satzung ist die Lohnsteuer fiir Monatsbeziige (zuzlglich des
Solidaritatszuschlags) — ausgenommen die Kirchenlohnsteuer; zugrunde zu legen ist die all-
gemeine Lohnsteuertabelle.

3Arbeitnehmeranteile im Sinne des Satzes 1 Buchst. ¢ sind die Betréage, die als Arbeitneh-
meranteile zu zahlen waren, wenn der Zusatzrentenberechtigte in der Krankenversicherung,
der sozialen Pflegeversicherung, der Rentenversicherung und nach dem Dritten Buch Sozi-
algesetzbuch versicherungspflichtig und mit einem Zwélftel des Jahresentgelts beitrags-
pflichtig ware. 3Fir den Krankenversicherungsbeitrag im Sinne des Satzes 1 Buchst. ¢ gilt
der nach § 106 Abs. 3 Satze 2 bis 4 SGB VI jeweils mallgebende Beitragssatz.

4Far den Krankenversicherungsbeitrag im Sinne des Satzes 1 Buchstabe c) gilt der nach
§ 241 SGB V malgebliche Beitragssatz.

(3) 'Die Gesamtversorgung betragt mindestens fiir den Versicherten jahrlich 5 528,40 DM®),
hdchstens jedoch 75 v.H. des letzten Jahresentgelts‘”.

2Dies gilt nur
a) nach einer Mitgliedszeit® von 15 Jahren,

b) wenn der Versicherungsfall der Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit nach Vollendung des
40. Lebensjahres® eintritt oder Altersruhegeld nach den gesetzlichen Vorschriften ge-
wahrt wird,

c) wenn das Mitglied wahrend der Pflichtmitgliedschaft immer vollbeschaftigt”) war.

3Wird ein Versicherter aufgrund eines Arbeitsunfalles, den er nach dem 31.12.1968 bei einer
arbeitgebenden Verwaltung erleidet, berufsunfahig oder erwerbsunfahig, so besteht auch in
den Fallen des § 51 Abs. 2 Anspruch auf den Mindestbetrag der Gesamtversorgung, und
zwar ausschlieRlich nach Satz 19.

*Andert sich der Betrag der Mindestversorgung fiir Beamte, so setzt der Vorstand den Min-
destbetrag der Gesamtversorgung neu fest.

Anm. 1

'Die Gesamtversorgung ist die Summe der Betrage, die ein Versicherter an Renten aus den ge-
setzlichen Versicherungen, aus der Zusatzrentenversicherung der Abteilung B und sonstigen Be-
zligen aus 6ffentlichen Mitteln erhalt. 2Die Gesamtversorgung wird bei Berufsunfahigkeit, Erwerbs-
unfahigkeit oder Gewahrung von Altersrente in gleicher Hohe gewahrleistet, obwohl in diesen Fal-
len verschieden hohe gesetzliche Renten gezahlt werden.
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Anm. 2

Danach ergeben sich folgende v.H.-Satze
nach Jahren 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
35 37 39 41 43 45 47 49 51 53 55 57 59

18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72

31 32 33 und mehr
73 74 75

Anm. 3

'Abs. 3 gilt nur flr erstmalig zu gewahrende Zusatzrenten aus Versicherungsfallen nach dem
31.12.1968. ?Beim Tode eines Zusatzrentners, der Anspruch auf Mindestversorgung nach den bis
31.12.1968 gultigen Vorschriften hat, bleibt dieser Anspruch den Hinterbliebenen erhalten.

3Der Mindestbetrag der Gesamtversorgung wird nach dem jeweiligen Mindestruhegehalt fir einen
kinderlos verheirateten Bundesbeamten nach § 14 Abs. 4 Satz 2 und 3 des Beamtenversorgungs-
gesetzes berechnet.

“Hohe des Mindestbetrages der Gesamtversorgung seit ihrer Einflihrung (siehe Anlage zu Anmer-
kung 3).

Anm. 4

"MaRgebend ist das Jahresentgelt, das der Gesamtversorgung zugrunde liegt (vgl. § 62 Anm. 3).

Beispiel
2MaRgebendes Jahresentgelt (Lohnstand 01.04.1969) = 7.848,36 DM
davon 75 v.H. = 5.886,27 DM.

3In diesem Fall sind als Mindestgesamtversorgung nicht 6.529,80 DM, sondern nur 5.886,27 DM
zu zahlen.

Anm. 5
Die Mitgliedszeit richtet sich nach § 62 Abs. 1 a).
Anm. 6

"Ist der Versicherungsfall der Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfahigkeit vor Vollendung des 40.
Lebensjahres eingetreten und tritt nach Vollendung des 40. Lebensjahres ein weiterer Versiche-
rungsfall ein, so bleibt es bei der bisherigen Versorgung, d.h., es wird kein Anspruch auf Mindest-
gesamtversorgung erworben. 2Das gilt nicht, wenn der Versicherte nach Wegfall der Renten wie-
der Pflichtmitglied geworden ist und ein neuer Versicherungsfall nach dem 40. Lebensjahr eintritt.

Anm. 7

"Vollbeschaftigt bedeutet, dass der Versicherte mindestens jeweils wahrend der vollen tarifvertrag-
lichen Arbeitszeit bei der arbeitgebenden Verwaltung beschaftigt war. ?Das gilt auch fir Gbergelei-
tete Versicherungszeiten.

3Nicht unter die Tarifvertrage fallende Arbeitnehmer (Bahnagenten) gelten als vollbeschéftigt,
wenn die vertraglich festgelegte vergutungsfahige Arbeitszeit mindestens der tarifvertraglichen
Arbeitszeit entspricht.



Anm. 8

'Diese Regelung gilt fiir Hinterbliebene nur, wenn der friihere Versicherte Mindestgesamtversor-

gung bezogen hatte.
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2Eine anerkannte Berufskrankheit ist dem Arbeitsunfall gleichzustellen.

Anlage
zu § 61, Anm. 3

Bis 31.05.1949 keine Mindestgesamtversorgung

ab 01.06.1949
ab 01.10.1950
ab 01.01.1952
ab 01.06.1957
ab 01.06.1960
ab 01.01.1964
ab 01.10.1964
ab 01.01.1965
ab 01.07.1965
ab 01.01.1966
ab 01.10.1966
ab 01.01.1969

ab 01.04.1969

ab 01.01.1970

ab 01.01.1971

ab 01.01.1972

ab 01.01.1973

ab 01.01.1974

jahrl.
jahrl.
jahrl.
jahrl.
jahrl.
jahrl.
jahrl.
jahrl.
jahrl.
jahrl.
jahrl.
jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

1 080,00 DM
1 236,00 DM
1 440,00 DM
2 599,20 DM
2 873,00 DM
4 438,20 DM
4 797,00 DM
4 851,60 DM
4 914,00 DM
5 107,20 DM
5 314,80 DM
5 528,40 DM

6 529,80 DM
4 061,88 DM

812,40 DM
1 353,96 DM

7 349,52 DM
4 577,76 DM

915,60 DM
1 530,00 DM

8 492,64 DM
5 263,68 DM
1 052,76 DM
1 758,60 DM

125,76 DM
5 643,48 DM
1128,72 DM
1 885,20 DM

10 025,16 DM

6 183,12 DM
1 236,72 DM
2 065,08 DM

11 351,16 DM

6 978,72 DM
1 395,84 DM
2 330,28 DM

(90,00 DM)
(103,00 DM)
(120,00 DM)
(216,60 DM)
(239,40 DM)
(369,85 DM)
(399,75 DM)
(404,30 DM)
(409,50 DM)
(425,60 DM)
(442,90 DM)
(460,70 DM)

(544,15 DM)
(338,49 DM)

(67,70 DM)
(112,83 DM)

(612,46 DM)
(381,48 DM)

(76,30 DM)
(127,50 DM)

(707,72 DM)
(438,64 DM)

(87,73 DM)
(146,55 DM)

(760,48 DM)
(470,29 DM)

(94,06 DM)
(157,10 DM)

(835,43 DM)
(515,26 DM)
(103,06 DM)
(172,09 DM)

(945,93 DM)
(581,56 DM)
(116,32 DM)
(194,19 DM)

Versicherte
Versicherte
Versicherte
Versicherte
Versicherte
Versicherte
Versicherte
Versicherte
Versicherte
Versicherte
Versicherte
Versicherte

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen



ab 01.01.1975

ab 01.07.1975

ab 01.02.1976

ab 01.02.1977

ab 01.03.1978

ab 01.03.1979

ab 01.03.1980

ab 01.05.1981

ab 01.07.1982

ab 01.07.1983

ab 01.01.1985

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

12 007,08 DM
7 372,32 DM
1 390,56 DM
2 317,56 DM

12 319,08 DM
7 559,52 DM
1 428,00 DM
2 379,84 DM

12 963,49 DM
7 946,09 DM
1 505,21 DM
2 508,72 DM

13 715,64 DM
8 397,48 DM
1 595,52 DM
2 659,20 DM

14 415,36 DM
8 865,24 DM
1 665,12 DM
277512 DM

15 057,48 DM
9 250,44 DM
1742,04 DM
2 903,52 DM

15 939,48 DM
9 779,76 DM
1 848,00 DM
3 079,92 DM

16 579,32 DM
10 163,64 DM
1 924,80 DM
3 207,96 DM

17 138,04 DM
10 498,92 DM
1 991,88 DM
3 319,68 DM

17 459,64 DM
10 691,88 DM
2 030,40 DM
3 384,00 DM

17 984,52 DM
11 006,76 DM
2 093,40 DM
3 489,00 DM
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(1 000,59 DM)
(614,36 DM)
(115,88 DM)
(193,12 DM)

(1 026,59 DM)
(629,96 DM)
(119,00 DM)
(198,32 DM)

(1 080,29 DM)
(662,17 DM)
(125,43 DM)
(209,06 DM)

(1 142,97 DM)
(699,79 DM)
(132,96 DM)
(221,60 DM)

(1 201,28 DM)
(738,77 DM)
(138,76 DM)
(231,26 DM)

(1 254,79 DM)
(770,87 DM)
(145,17 DM)
(241,96 DM)

(1 328,29 DM)
(814,98 DM)
(154,00 DM)
(256,66 DM)

(1381,61 DM)
(846,97 DM)
(160,40 DM)
(267,33 DM)

(1 428,17 DM)
(874,91 DM)
(165,99 DM)
(276,64 DM)

(1 454,97 DM)
(890,99 DM)
(169,20 DM)
(282,00 DM)

(1 498,71 DM)
(917,23 DM)
(174,45 DM)
(290,75 DM)

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte

Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen



ab 01.01.1986

ab 01.01.1987

ab 01.03.1988

ab 01.01.1989

ab 01.01.1990

ab 01.03.1991

ab 01.01.1992

ab 01.05.1992

ab 01.05.1993

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

18 787,44 DM
11 488,56 DM
2 189,76 DM
3 649,56 DM

19 383,12 DM
18 759,60 DM
11 845,92 DM
2 261,28 DM
3 768,72 DM

19 817,88 DM
19 181,88 DM
12 106,80 DM
2 313,36 DM
3 855,60 DM

20 077,56 DM
19 434,12 DM
12 262,56 DM
2 344,56 DM
3 907,56 DM

20 865,48 DM
20 212,92 DM
12 735,36 DM
2439,12 DM
4 065,12 DM

22 384,68 DM
21 699,12 DM
13 646,88 DM
2621,40 DM
4 368,96 DM

23 257,92 DM
22 572,36 DM
14 170,80 DM
2726,16 DM
4 543,68 DM

24 653,64 DM
23 936,64 DM
15 080,28 DM
2 872,08 DM
4 786,80 DM

25 365,48 DM
24 630,12 DM
15 507,36 DM
2 957,52 DM
4 929,12 DM
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(1 565,62 DM)
(957,38 DM)
(182,48 DM)
(304,13 DM)

(1 615,26 DM)
(1 563,30 DM)
(987,16 DM)
(188,44 DM)
(314,06 DM)

(1 651,49 DM)
(1 598,49 DM)
(1 008,90 DM)
(192,78 DM)
(321,30 DM)

(1 673,13 DM)
(1 619,51 DM)
(1 021,88 DM)
(195,38 DM)
(325,63 DM)

(1 738,79 DM)
(1 684,41 DM)
(1 061,28 DM)
(203,26 DM)
(338,76 DM)

(1 865,39 DM)
(1 808,26 DM)
(1 137,24 DM)
(218,45 DM)
(364,08 DM)

(1 938,16 DM)
(1 881,03 DM)
(1 180,90 DM)
(227,18 DM)
(378,64 DM)

(2 054,47 DM)
(1 994,72 DM)
(1 256,69 DM)
(239,34 DM)
(398,90 DM)

(2 113,79 DM)
(2 052,51 DM)
(1 292,28 DM)
(246,46 DM)
(410,76 DM)

Versicherte
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekirzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekirzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekirzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen



ab 01.10.1994

ab 01.05.1995

ab 01.03.1997

ab 01.01.1998

ab 01.06.1999

ab 01.01.2001

ab 01.01.2002

ab 01.04.2003

ab 01.04.2004

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

25 854,48 DM
25 106,40 DM
15 800,76 DM
3 016,20 DM
5 026,92 DM

26.652,12 DM
25 883,52 DM
16 279,32 DM
3 111,96 DM
5 186,52 DM

26 778,96 DM
26 105,52 DM
16 355,40 DM
3 127,08 DM
5211,84 DM

27.169,92 DM
26 486,28 DM
16 590,00 DM
3 174,00 DM
5290,08 DM

27 936,96 DM
27 233,52 DM
17 050,20 DM
3 266,04 DM
5 443,44 DM

28 426,92 DM
27 710,88 DM
17 344,20 DM
3 324,96 DM
5 541,36 DM

14 846,16 €
14 472,00 €
9 054,96 €
1737,36 €
2 895,60 €

15 193,68 €
14 810,40 €
9 263,52 €
177912 €
2 965,08 €

15 341,88 €
14 954,76 €
9352,44 €
1796,88 €
299472 €
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(2 154,54 DM)
(2 092,20 DM)
(1 316,73 DM)
(251,35 DM)
(418,91 DM)

(2.221,01 DM)
(2.156,96 DM)
(1.356,61 DM)
(259,33 DM)
(432,21 DM)

(2.231,58 DM)
(2.175,46 DM)
(1.362,95 DM)
(260,59 DM)
(434,32 DM)

(2.264,16 DM)
(2.207,19 DM)
(1.382,50 DM)
(264,50 DM)
(440,84 DM)

(2.328,08 DM)
(2.269,46 DM)
(1.420,85 DM)
(272,17 DM)
(453,62 DM)

(2.368,91 DM)
(2.309,24 DM)
(1.445,35 DM)
(277,08 DM)
(461,78 DM)

(1.237,18 €)
(1.206,00 €)
( 754,58 €)
(144,78 €)
(241,30 €)

(1.266,14 €)
(1.234,20 €)
( 771,96 €)
(148,26 €)
(247,09 €)

(1.278,49 €)
(1.246,23 €)
( 779,37 €)
(149,74 €)
(249,46 €)

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen
Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekirzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (geklrzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen



ab 01.08.2004

ab 01.01.2008

ab 01.01.2009

ab 01.07.2009

ab 01.01.2010

ab 01.01.2011

ab 01.08.2011

ab 01.01.2012

ab 01.03.2012

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

15 491,64 €
15 100,68 €
9442,20 €
1814,76 €
3024,72 €

16 362,60 €
15 959,52 €
9 964,80 €
1919,28 €
3198,84 €

16 810,44 €
16 396,08 €
10 233,48 €
1973,04 €
3 288,48 €

17 226,12 €
16 803,36 €
10 482,96 €
2 022,96 €
3371,64 €

17 428,56 €
17 000,76 €
10 604,40 €
2047,20 €
3412,08 €

17 530,92 €
17 100,60 €
10 665,84 €
2 059,56 €
3432,60 €

17 582,40 €
17 150,76 €
10 696,68 €
2 065,68 €
3442,80 €

17 913,96 €
17 473,92 €
10 895,64 €
2105,52 €
3 509,16 €

18 492,96 €
18 038,40 €
11 243,04 €
2 175,00 €
3624,96 €
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1.290,97 €
1.258,39 €
786,85 €
151,23 €
252,06 €

1.363,55 €
1.329,96 €

159,94 €
266,57 €

1.400,87 €
1.366,34 €
862,79 €
164,42 €
274,04 €

1.435,51 €
1.400,28 €
873,58 €
168,58 €
280,97 €

1.452,38 €
1.416,73 €
883,70 €
170,60 €
284,34 €

460,91 €
425,05 €
888,82 €
171,63 €
286,05 €

1.
1.

1.465,20 €
1.429,23 €
891,39 €
172,14 €
286,90 €

1.492,83 €
1.456,16 €
907,97 €
175,46 €
292,43 €

541,08 €
503,20 €
936,92 €
181,25 €
302,08 €

)
)
830,40 €)
)
)

)
)
)
)
)

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

)
)
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)

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (geklrzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (geklrzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen



ab 01.01.2013

ab 01.08.2013

ab 01.03.2014

ab 01.03.2015

ab 01.01.2016

ab 01.03.2016

ab 01.02.2017

ab 01.03.2018

ab 01.04.2019

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

jahrl.

18 710,52 €
18 250,44 €
11 373,60 €
2201,04 €
3 668,52 €

18 930,60 €
18 465,00 €
11 505,60 €
222744 €
3712,44 €

19 616,52 €
19 137,84 €
11 917,20 €
2 309,76 €
3849,72 €

20 040,12 €
19 550,88 €
12171,36 €
2 360,64 €
3934,44 €

20 089,08 €
19 575,36 €
12 200,76 €
2 366,52 €
3944,16 €

20 523,00 €
19 998,00 €
12 461,04 €
2418,60 €
4 030,92 €

20 996,64 €
20 459,16 €
12 745,20 €
2475,36 €
4 125,72 €

21.613,44 €
21.059,88 €
13.115,28 €
2.549,40 €
4.249,08 €

22.269,96 €
21.699,48 €
13.509,24 €
2.628,24 €
4.380,36 €
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(1.559,21 €)
(1.520,87 €)
(947,80 €)
( 183,42 €)
( 305,71€)

1.577,55 €)
1.538,75 €)
958,80 €)
185,62 €)
309,37 €)

A~~~

1.634,71 €)
1.594,82 €)
993,10 €)
192,48 €)
320,81 €)

— A~~~

1.670,01 €)
1.629,24 €)
1.014,28 €)
196,72 €)
327,87 €)

P

1.674,09 €)
1.631,28 €)
1.016,73 €)
197,21 €)
328,68 €)
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710,25 €)
666,50 €)
038,42 €)
)
)

201,55 €
335,91 €
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749,72 €)
704,93 €)
.062,10 €)
)
)

206,28 €
343,81 €
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Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekurzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekirzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

Versicherte (voll)
Versicherte (gekirzt)
Witwen

Halbwaisen
Vollwaisen

(1.801,12 €) Versicherte (voll)
(1.754,99 €) Versicherte (gekurzt)
(1.092,94 €) Witwen

( 212,45 €) Halbwaisen

( 354,09 €) Vollwaisen

(1.855,83 €) Versicherte (voll)
(1.808,29 €) Versicherte (gekurzt)
(1.125,77 €) Witwen

( 219,02 €) Halbwaisen

( 365,03 €) Vollwaisen



ab 01.03.2020

ab 01.04.2021

ab 01.04.2022

(1)

(2)

©)

(3a)

42

jahrl. 22.502,40 € (1.875,20 €) Versicherte (voll)
21.925,68 € (1.827,14 €) Versicherte (gekurzt)
13.648,68 € (1.137,39 €) Witwen
2.656,08 € ( 221,34 €) Halbwaisen
4.426,80 € ( 368,90 €) Vollwaisen
jahrl. 22.768,08 € (1.897,34 €) Versicherte (voll)
22.184,28 € (1.848,69 €) Versicherte (gekurzt)
13.808,16 € (1.150,68 €) Witwen
2.688,00 € (224,00 €) Halbwaisen
4.479,96 € ( 373,33 €) Vollwaisen
jahrl. 23.171,28 € (1.930,94 €) Versicherte (voll)
22.577,04 € (1.881,42 €) Versicherte (gekurzt)
14.050,08 € (1.170,84 €) Witwen
2.736,36 € ( 228,03 €) Halbwaisen
4.560,60 € ( 380,05 €) Vollwaisen

§ 62
Berechnung der Gesamtversorgung und der
Versichertenzusatzrente

Gesamtversorgungsfahige Zeiten sind

a) die Mitgliedszeit", dabei ist ein verbleibender Rest von weniger als 30 Tagen als voller
Monat zu werten;

b) die Zeit, die der Berechnung der Rente der gesetzlichen Rentenversicherung und der
Renten auslandischer Rentenversicherungstrager zugrunde liegt, und die Zeit, fir die der
Arbeitgeber einen Zuschuss zu den Beitragen einer Lebensversicherung gezahlt hat - ab-
zlglich der Mitgliedszeit -, zur Halfte?.

'Die Zeiten nach Abs. 1 sind zusammenzuzahlen. 2Je 12 Monate sind 1 Jahr gesamtversor-
gungsfahige Zeit; bei einem verbleibenden Rest werden 7 und mehr Monate als 1 Jahr be-
ricksichtigt. 3Ein verbleibender Rest von weniger als 7 Monaten bleibt unberticksichtigt.

'Die Grundsatze fiir die Ermittlung des letzten Jahresentgelts legt die Vertreterversammilung
fest. 2Der Vorstand bestimmt das N&here zu ihrer Durchfihrung?®.

'Wenn die Lohne/Vergltungen durch tarifrechtliche Vereinbarungen allgemein geandert
werden, wird das der Berechnung der Gesamtversorgung zugrunde liegende Jahresentgelt
zu demselben Zeitpunkt und in dem gleichen AusmaR angepasst®. 2Die Gesamtversorgung
und die Zusatzrente sind dann neu zu berechnen.

38§ 61 Abs. 2c ist mit der MaRgabe anzuwenden, dass

a) die Lohnsteuer (§ 61 Abs. 2 ¢ Satz 2), die Beitragssatze und Beitragsbemessungsgren-
zen, die im Anpassungszeitpunkt gelten, und

b) die bisher mafligebende Steuerklasse

zugrunde zu legen sind.



(4)

®)

(6)

43

“Die Zusatzrente ist auch dann neu zu berechnen, wenn sich die anzurechnenden Beziige
(Abs. 4 und 5) andern.

Auf die Gesamtversorgung werden folgende Beziige angerechnet:

a) ?Renten aus der gesetzlichen Rentenversicherung und Renten auslandischer Rentenver-
sicherungstrager® in der Hohe, in der sie gewahrt werden oder zu gewahren waren, wenn

aa) die §§ 1283 und 1284 RVO, §§ 60 und 61 AVG, §§ 80 und 81 RKG bzw. §§ 94 und 95
SGB VI nicht angewendet wiirden;

bb) sie nicht aufgrund eines Versorgungsausgleichs (§ 1587 b BGB, § 1 Abs. 3, § 3 b und
§ 10 ¢ VAHRG oder § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB VI) nach § 76 SGB VI vermindert oder
erhdht waren;

cc) sie nicht infolge einer nach § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124 Abs. 8 AVG, ggf. in Verbin-
dung mit § 233 Abs. 1 SGB VI durchgefuhrten Kirzung nachversicherter Entgelte
vermindert waren;

dd) sie nicht nach § 1323 RVO, § 102 AVG, § 108 e RKG bzw. § 113 Abs. 3 SGB VI ver-
mindert waren;

ee) sie nicht nach Artikel 6 § 4 Abs. 6 oder 7 FANG vermindert waren;

b) Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung und Renten auslandischer Unfallversi-
cherungstrager® mit einem Viertel des Betrages,

¢) Versorgungsbeziige (Wartegeld, Ruhegeld, Hinterbliebenenbezlige, Gnadenbeziige und
dergl.) aus einem Beamten- oder beamtenrechtsahnlichen Verhaltnis?,

d) sonstige Bezlge aus o6ffentlichen Mitteln oder einer Versicherung, zu der Beitrage aus 6f-
fentlichen Mitteln aufgebracht werden, nach naherer Bestimmung des Vorstandes?,

e) 1,25 vom Hundert monatlich der doppelten Summe der Beitrage, die ein Arbeitgeber des
offentlichen Dienstes bis zum Beginn der Zusatzrente als Zuschuss zu einer Lebensversi-
cherung entrichtet hat, sofern das Mitglied von der Versicherungspflicht in der gesetzli-
chen Rentenversicherung befreit war®.

*Die Bezlige nach Buchstabe a bis e werden auf die Gesamtversorgung nur angerechnet,
wenn sie aufgrund eines friheren eigenen Versicherungs- und Dienstverhaltnisses des Zu-
satzrentners gewahrt werden®.

'Rententeile, die wegen Aufenthalts des Rentenberechtigten im Ausland ruhen, sind von der
Anrechnung nicht ausgenommen. 2Ein Verzicht auf Beziige schlief3t deren Anrechnung nicht
aus. *AuRer Ansatz bleiben Kinderzuschlage oder Kinderzuschisse, die in den anzurech-
nenden Bezligen enthalten sind, sowie Rententeile aus Héherversicherungsbeitragen, die
der Versicherte nachweislich selbst aufgebracht hat'?.

'Die Versichertenzusatzrente ist der Unterschied zwischen der Gesamtversorgung und den
nach Abs. 4 anzurechnenden Bezugen.

2Sie betragt mindestens bei einer Mitgliedszeit™

bis zu 14 Jahren 184,08 € jahrlich,
von 15 bis zu 24 Jahren 245,52 € jahrlich,
von 25 und mehr Jahren 306,84 € jahrlich.
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(7) Bei Ansprichen aufgrund der nicht erflillten Wartezeit (§ 51 Abs. 2) wird keine Gesamtver-
sorgung berechnet', sondern eine Versichertenzusatzrente von jahrlich 184,08 € gewahrt.

(8) weggefallen

(9) Der Zusatzrentenberechtigte ist verpflichtet, Beziige nach Abs. 4 und deren Ande